Kooperatives Lerne




Phasen der Gruppenbildung

Gruppenarbeit

Kennenlernen

Aufgabenverteilung

Durchfuhrung

Zusammenfuhrung

Ergebnissicherung

Prasentation

Feedback

Dokumentation




ISoziaIformen Im Netz

Vernetzte
Kleingruppen

Q Lehrende



> Soziales Faulenzen
Anstrengungsreduktion zu Lasten
anderer: der eigene Beitrag ist in
Gesamtleistung nicht erkennbar.

\ (Harkins, Latané & Williams 1980

Trittbrettfahren
Anstrengungsreduktion zu Lasten
anderer: der eigene Beitrag wird

als nicht so sehr wichtig erachtet.
(Kerr & Bruun 1983)

Probleme der
Gruppenarbeit

Sucker-Effekt

Anstrengungsreduktion, weil andere

nicht den erwarteten Beitrag leisten.
(Kerr 1983)



